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خطاب رئ�سة
لجنة حقوق الإ�سان

� الاس�ب�ان. قد �ستغرق الأمر �عض الوقت، ل�ننا نأمل أن
� لجميع الأحزاب الأعضاء الذين شاركوا ��

� ال�دء أر�د أن أع�� عن امتنا��
�� 

� مجال إدماج المرأة. فقط عن ط��ق الحصول ع� الحقائق �مكننا تقد�م نتائج ق��ة،
 �ساعد الاس�ب�ان ع� متا�عة التقدم المُحرز ��

� هذا الاس�ب�ان هو: أن تق�س كحزب عضو ك�ف مدى تقدمك مقارنة
 ونكون أ��� كفاءة �أحزاب. و�التأ��د فإن الجزء الأ��� أهم�ة ��

� تعمل فيها. �الب�ئة ال��

� هذا المس� لتع��ز مشاركة المرأة �قوة، ح�ث عرفنا أن هذا الأمر
ال�ة الدول�ة ولجن�نا المعن�ة �حقوق الإ�سان �� عت منظمة اللي�� �� 

ا لنجاح الأحزاب الأعضاء. إن الحزب الس�ا�� الذي �مثل جميع أط�اف المجتمع من المرجح أن �جد الدعم و�فوز �الانتخا�ات. أساس��

ة للقلق، مما � الاعت�ار أنه ل�س من السهل مقارنة النتائج من سنة إ� أخرى، فإن هذا الاستطلاع �ظهر اتجاهات مث��
 ح�� مع الأخذ ��

نا ع� مواجهة أنفسنا ��احة. �ج��

�
لما�� ال�� المتوسط حسب الاتحاد  أقل من  لمانات  ال��  �

المرأة �� تمث�ل  أن متوسط  � الاس�ب�ان نجد 
� شاركت �� ال�� � الأحزاب   ومن ب��

الدول غ�� العد�د من  ، هناك  �
ال�سا�� التمث�ل   �

� حصلت ع� أع� درجات �� ال�� ال�لدان   � أنه من ب�� الرغم من معرفتنا  . ع�   الدو��
الد�مقراط�ة، فإن الاتجاە مقلق.

� الأحزاب الس�اس�ة WIPPI، و�التا�� �مكن
� مؤ�� المرأة ��

� �شارك �� � المرتفع �� تلك ال��
 أتوقع أن تكون الأحزاب ذات التمث�ل ال�سا��

ال�ة ف�ما يتعلق � التق��ر. لذلك �جب أن �سأل أنفسنا �جد�ة - ما الذي �حدث داخل الأ�ة اللي��
 أن �كون الواقع أ��� قتامة مما �ظهر ��

�المساواة؟

� �جد�ة أقل. ُ�ظهر الاستطلاع أنه تم تقد�م الم��د من التدر�ب للس�اس�ات
 لا أعتقد أن الأحزاب الأعضاء �دأت تأخذ التمث�ل ال�سا��

�ن. ومع ذلك، اسمحوا �� أن أقول  مقارنة �السنوات السا�قة. ولدينا نموذج �حتذى �ه لرئ�س�نا حك�مة الها�ت، و�� مصدر إلهام لل�ث��
، عندما كنت المرشحة الوح�دة لمنصب نائب رئ�س المكتب. �

ال�ة الدول�ة الما�� �ن فوجئوا �مؤتمر اللي�� إن ال�ث��

� تراجع، فقد �كون ذلك �س�ب عوامل خارج�ة. هل نقدم الحما�ة ال�اف�ة للس�اس�ات ضد العنف، سواء
 إذا �ان اتجاە تمث�ل الإناث ��

�
نت إ� تراجع مشاركة ال�ساء �� � الان��

� معظم المجتمعات الم�ساو�ة، أدى الهجوم ع� الس�اس�ات ��
� الواقع؟ ح�� ��

نت أو �� � الإن��
�� 

الس�اسة.

� �العنف ضد المرأة ل�سل�ط الضوء ع� الان�شار غ�� المقبول ال�ة الدول�ة مع المقرر الخاص للأمم المتحدة المع��  عملت منظمة اللي��
ا ما �مكن للمرأة أن �ستمر إذا تعرضت للمضا�قة، ح�� لو �انت ، نادر�  لمثل هذا السلوك المرفوض. ل�ن �دون دعم الحزب الس�ا��
� ع� استخدام الأدوات المتاحة للس�� للحصول ع� الحما�ة اللازمة للس�اسات، ع�  العوامل خارج�ة. أود أن أشجع جميع المعني��

(NDI) � � يوفرها المعهد الد�مقرا�� الوط�� س��ل المثال تلك ال��

، �ما كت�ت العام ا�د، يرتفع الخطاب المناهض للن�ع الاجتما�� � � المناخ الس�ا�� الاس��دادي الم��
� آخر هو حق�قة أنه ��  عامل خار��

�
� هذا الس�اق، لا �سعنا إلا التفك�� ��

� الوقت ذاته سلاح لتق��ض الد�موقراط�ة، وغال�ا ما ي�تج عنه ذلك. ��
. هذا الخطاب هو �� �

 الما��
� ذلك التعل�م والعمل.

أن جميع �ساء أفغا�ستان محرومات من حقوقهن الأساس�ة، �ما ��

 يتطلب استطلاع هذە السنة �ش�ل عام إجراء مناقشة عم�قة حول الأسئلة المتعلقة بتمث�ل المرأة: هل نحن جادون؟ هل نتصدى
� ب�ئة �مكن أن تكون معاد�ة؟ و�أي طرق �مكننا

 للعق�ات �أفضل ط��قة ممكنة؟ هل نمنح �أحزاب المرشحات أفضل دعم وحما�ة ��
� هذا الصدد.

� الأحزاب الس�اس�ة WIPPI؟ آمل أن نتمكن من توح�د الجهود ��
� مؤ�� المرأة ��

� العمل �� تحس��

� الأمانة العامة ع� العمل الرائع الذي
ا، أود أن أتقدم �خالص شكري لموظفتنا لحقوق الإ�سان إي��ن وانغ، وزملائها �� ا ول�س آخر� �  وأخ��
� جميع المجالات الأخرى المتعلقة �خدمة الأحزاب الأعضاء.

� هذا الاستطلاع، و��
�قومون �ه ��

�د ثورز  أس��
ال�ة الدول�ة � منظمة اللي��

 رئ�سة لجنة حقوق الإ�سان ��
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المقدمة

� الأحزاب الس�اس�ة (WIPPI)؟
ما هو مؤ�� المرأة ��

� الأحزاب
� عام 2019 مؤ�� المرأة ��

� الس�اسة. أطلقت المنظمة ��
ال�ة الدول�ة مهمة منا�ة المرأة ��  تواصل منظمة اللي��

Together (ا (أقوى مع� تدر���ة مثل  الم�ادرة �دورات  الدول�ة هذە  ال�ة  اللي�� � دعمت  الح��  الس�اس�ة WIPPI. ومنذ ذلك 
� لجنة الأمم المتحدة حول وضع المرأة، والتدر�ب الرق�� ع�

� العاصمة الأردن�ة عمان، والمشاركة والدفاع ��
�� Stronger 

� صوف�ا.
�� � � المؤتمر السنوي الخامس والس�ع��

الدفاع عن النفس ��

ال�ة الدول�ة ع� ق�اس مستوى التن�ع والشمول�ة داخل ح��ــهم. و�مساعدة دل�ل � اللي��
 �ساعد هذە الأداة الأحزاب الأعضاء ��

الشمول�ة، تتاح للأحزاب فرصة تع��ز الشمول�ة والتن�ع داخل اله�ا�ل الح���ة عن ط��ق جلسات تدر���ة مخصصة.

ظهر
ُ
� ت � الس�اسة، وال��

� تع��ز مشاركة أ��� للمرأة ��
ال�ة الدول�ة بتقد�م هذە النتائج إ� مساعدة أحزابنا الأعضاء ��  تهدف اللي��

 الأ�حاث أنها تف�د الأحزاب الس�اس�ة والدول والحكومات.

� الأحزاب الس�اس�ة؟
ما أهم�ة الشمول�ة والتن�ع ��

� ا عن معاي�� السلطة الأب��ة التقل�د�ة، ال�� � الأحزاب الس�اس�ة خروج�
 �مثل الإدماج الهادف للجماعات المهمشة وال�ساء ��

ع�ة الحكومات الد�مقراط�ة التمث�ل�ة. تدعم أنماط الق�ادة و�سلسلات السلطة داخل اله�ا�ل التنظ�م�ة. �ما �عزز ��

 لن تكون الحصص والمقاعد المحجوزة للمرشحات والأجنحة ال�سائ�ة ومجالس التن�ع داخل ه�ا�ل الأحزاب الس�اس�ة ذات
الثقافات وكذلك   - المجتمع  تغي��  �مكننا  ك�ف  الحزب.  داخل  والنفوذ  السلطة  �ممارسة  للمرأة  سمحت  إذا  إلا   مغزى 

والمنظمات الس�اس�ة - �ح�ث تصبح الق�ادة المتنوعة �� القاعدة ول�س الاس�ثناء؟

� تط��ر ثقافة س�اس�ة
ا �� ا حاسم� � الس�اسة لهما أهم�ة رم��ة، إلا أنهما �لع�ان دور�

� والتن�ع �� � الج�س�� � أن المساواة ب�� � ح��
�� 

امات حقوق الإ�سان. ُ�ش�� الأ�حاث إ� أن الن�ع الاجتما�� له تأث�� واضح ع� � ال�ة وال�� ا مع الق�م اللي��  وواقع أ��� ا�سجام�
الس�اسة تمث�ل   �

�� عجز  هناك  �كون  الس�اس�ة،  الأحزاب   �
�� المرأة  تمث�ل   �

�� عجز  يوجد  وعندما  الس�اسة،   أول��ات 
� صنع

� المناصب، تكون هناك ز�ادة طب�ع�ة ��
 الد�مقراط�ة. هناك أدلة دامغة ع� أنه عندما يتم انتخاب الم��د من ال�ساء ��

� تؤكد ع� نوع�ة الح�اة، وتعكس أول��ات العائلات وال�ساء والأقل�ات الإث��ة والعرق�ة.  الس�اسات ال��
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المنهج�ة

� جميع أنحاء العالم لتقي�م شمول�ة الأحزاب القائمة ع� الن�ع
ال�ة ��  �عد برنامج WIPPI أداة تقي�م للأحزاب الس�اس�ة اللي��

والس�اسات اله�ا�ل   �
�� التغي��   � القائمة وتحف�� التحد�ات  وتقي�م  للحزب،  الحا��  الوضع  ق�اس  نامج  لل�� �مكن   .  الاجتما��

ا شامً� للأعضاء.
�
الداخل�ة للحزب لجعل الحزب الس�ا�� م�ان

. � الحزب الس�ا��
� الذي ُ�قّ�م حالة الشمول�ة ��

�ستخدم المؤ�� اس�ب�ان التقي�م الذا��

لمان�ة، وآل�ات � والأ�شطة ال��
لما�� ، مثل: التمث�ل ال��  �غ�� الاستطلاع مجموعة من المواضيع المهمة لعمل �ل حزب س�ا��

، وأ�شطة التدر�ب داخل الحزب. � � الأحزاب، وقواعد السلوك لأعضاء الحزب أو المسؤول��
صنع القرار ��

� جميع أنحاء العالم، و�مكن أن
ا لأن الأنظمة الانتخاب�ة تختلف ��  �عرض هذا التق��ر نتائج استطلاع WIPPI 2022. ونظر�

� الأنظمة الانتخاب�ة ومست��ات
لمان والعمل داخله، فإنها تف� تلك الاختلافات ��  تؤثر ع� ط��قة دخول الأحزاب إ� ال��

. �
لما�� التمث�ل ال��

اير � ف�� ال�ة الدول�ة ب�� � اللي��
ا للأحزاب الأعضاء �� � الأحزاب الس�اس�ة مفتوح�

 �ان الاس�ب�ان السنوي الثالث لمؤ�� المرأة ��
� إعداد التقار�ر.

� ل�ل حزب �ملء الاس�ب�ان �ش�ل فردي لضمان الدقة �� � مختلف�� وأب��ل 2022، وقد قام ثلاثة ممثل��

� والنظام
ا للتجميع الجغرا��  يتم الاحتفاظ ب�تائج الأحزاب الفرد�ة ���ة تامة، ولذلك يتم تقد�مها ع� مستوى عام ووفق�

ق الأوسط وشمال إف��ق�ا. � آس�ا و�ف��ق�ا وأورو�ا ومنطقة ال��
. جاءت الردود من أحزاب �� � الانتخا��

� ا لذلك. �غ�� الاستطلاع التمث�ل ال�س�� � مع تعد�ل الأسئلة وفق�
لما�� � ال�� ا للنظام الانتخا��  تم تنظ�م اس�ب�ان المؤ�� وفق�

� الأطراف ). يتم تمث�ل الفئات الأر�ــع ب�� � � (�غض النظر عن النظام الانتخا��
 والأغلب�ة والمختلط وعدم وجود تمث�ل برلما��

2022 WIPPI �
المشاركة ��

WIPPI انظر الملحق الأول لمنهج�ة استطلاع 
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2022

2021

2020

%58.7

%61.3

%40.6

� الأحزاب الس�اس�ة WIPPI لعام 2022
نتائج مؤ�� المرأة ��

عام  �
�� المؤ��  نتائج  القسم  هذا   �عرض 

 2022. وسجلت الأطراف هذا العام متوسط
�
�� �ـ٪61.3  ، مقارنة   ٪58.7 WIPPI درجة 

� عام 2020
عام 2021  و ٪40.6 ��

العام هذا   WIPPI  �
�� المشاركة  معدل   �لغ 

الب�انات مشار�ات من  30.7%، وشمل جمع 
ومع مرة.  لأول  الأوسط  ق  ال��  �

��  أحزاب 
لـ الجد�دة  الأحزاب  من  العد�د   مشاركة 
� نفس الوقت �انت هناك أحزاب

 WIPPI، و��
قاطع ع� الدرجات كدل�ل   �

�� ات  التغي�� تفس��  �مكن  العام، لا  المشاركة هذا   �
�� � ول�نها فشلت 

الما�� العام   �
��  شاركت 
الاتجاە.

لمان�ة، وقواعد السلوك، والتعل�م. ، والأ�شطة ال�� �
لما�� يتم عرض الم��د من النتائج التفص�ل�ة حسب الفئة: التمث�ل ال��

�
لما�� التمث�ل ال��

لمان من ال�ساء، و�م عدد � ال��
� للحزب: ما �� �س�ة أعضاء الحزب ��

لما�� � التمث�ل ال��
 �فحص هذا القسم مشاركة المرأة ��

لمان�ة المهمة. � الهيئات ال��
� لديهن مقاعد ��

ال�ساء اللا��

ة. � الانتخا�ات الأخ��
ا لعدد مرشحيها من ال�ساء �� � وفق�

� ل�س لديها تمث�ل برلما�� تج�ب الأحزاب ال��

.2020 �
� 2021، و%37.2 ��

� هذا العام 41.9%، ب�نما �ان %46.3 ��
لما�� �لغ متوسط درجات التمث�ل ال��

�س�ة النائ�ات

(IPU) ��الدو �
لما�� ا للاتحاد ال�� � �لد ما لإظهار نقص التمث�ل الس�ا�� للمرأة. وفق�

ا ما ُ�ستخدم ال�س�ة المئ��ة للنائ�ات ��  غال��
� عام 2020،

لمان، �عدما �انت ثلاثة دول �� � ال��
� أو �س�ة أ��� من ال�ساء �� � الج�س��  هناك خمسة �لدان لديها الآن ت�افؤ ب��

ح�ث انضمت المكس�ك ون��اراغوا إ� ك��ا ورواندا والإمارات الع���ة المتحدة.

التمث�ل � مجموعة الاستطلاع هذە: هناك مجموعة واسعة من 
الدول�ة المشاركة �� ال�ة  اللي��  �

 �ال�س�ة للأحزاب الأعضاء ��
� أن � ح��

لمان�ة، �� � مجموعته ال��
. و�ان الحزب الذي يتمتع �أع� �س�ة من النائ�ات له 71٪ من ال�ساء �� �

� ال�سا��
لما��  ال��

لمان. � ال��
الحزب صاحب أد�� تمث�ل لم �كن لد�ه أي نائ�ات ��

�
�� للنائ�ات  العال��  المتوسط  من  أقل  وهذا   %25.2  WIPPI  2022  �

�� المشاركة  للأحزاب  النائ�ات  �س�ة  متوسط   �لغ 
� عام 2021 ب�س�ة %26.1

� الدو�� ��
لما�� لمانات، والذي قدّرە الاتحاد ال�� ال��

 
ي�لغ لمان  ال��  �

�� لل�ساء  المئ��ة  ال�س�ة  متوسط  أن  إ�  لعام 2021  لمان  ال��  �
�� للمرأة  الدو��   �

لما�� ال�� الاتحاد  تق��ر   �ش�� 
� أف��ق�ا جنوب

� 2020)، و%29.2 ��
� أورو�ا (مقارنة �ـ %26.2 ��

� 2020)، و%30.4 ��
� آس�ا (مقارنة �ـ %20.7 ��

�� %21.1 
(2020 �

ق الأوسط وشمال إف��ق�ا (مقارنة �ـ %22.4 �� � منطقة ال��
� 2020)، و%18.6 ��

الصحراء (مقارنة �ـ%26.2 ��



6

%34.1%21%11.2

لمان�ة: � الأنظمة ال�� تختلف النتائج ب��

� ال�س��
،2021 �

�� %30.4) 
(2020 �

و%37.7 ��

المختلط
،2021 �

�� %29.8) 
(2020 �

و%26.1 ��

الأغلب�ة
،2021 �

�� %25.7) 
(2020 �

و%21 ��

� أحزاب ال�لدان ذات نظام ال�س��ة. وت�شط معظم هذە
 يوجد أع� متوسط لعدد النائ�ات حسب نظام الانتخا�ات الن�اب�ة ��

� الدول الأورو��ة.
الأحزاب ��

� إف��ق�ا وآس�ا.
� أحزاب ال�لدان ذات نظام الأغلب�ة. ت�شط معظم هذە الأحزاب ��

ب�نما يوجد أد�� متوسط ��

ح غالاغر (2021) الأداء اح القائل �أن الأنظمة الانتخاب�ة لها تأث�� كب�� ع� تمث�ل المرأة. ���  تتوافق هذە الاتجاهات مع الاق��
� أنظمة الأغلب�ة الانتخاب�ة:

المنخفض للمرشحات ��

لمان�ة مثل المجالس والتجمعات الح���ة والمجموعات تم � الهيئات ال��
 أفادت الأحزاب المشاركة أن 31.8% من المقاعد ��

(2021 �
تخص�صها للنائ�ات (مقارنة �ـ %33.4 ��

� المواضيع "الصع�ة" و "ال�س�طة" تقس�م القضا�ا المخصصة للنائ�ات ب��

طة والج�ش والاستخ�ارات والمال�ة والاقتصاد • 13.6٪ القضا�ا الصع�ة: الشؤون الداخل�ة وال��

• 27.2٪ القضا�ا ال�س�طة: التعل�م، الثقافة، الحما�ة الاجتماع�ة والرعا�ة، تنظ�م الأ�ة

� القضا�ا "الصع�ة" و "ال�س�طة" • 59٪ �ال�ساوي ب��

� أورو�ا، ب�نما أ�لغت
ا �� � أنظمة ال�س��ة عن تقس�م م�ساو للقضا�ا و�ان معظمها موجود�

� أغلب الأح�ان أ�لغت الأحزاب ��
�� 

� أغلب الأح�ان
� أنظمة الأغلب�ة القضا�ا ال�س�طة للنائ�ات ��

الأحزاب ��

ة، وأ�لغت عن متوسط لمان�ة الأخ�� � الانتخا�ات ال��
� عن عدد مرشحيها من ال�ساء ��

� ليها تمث�ل برلما��  سُئلت الأحزاب ال��
 منخفض قدرە 20.3%، لا �ع�� هذا ب�انات حول ما إذا تم اخت�ار هؤلاء المرشحات لمقاعد قا�لة للفوز أو تم وضعهن ع�

� إف��ق�ا وآس�ا وأورو�ا.
�� �

� ل�س لها تمث�ل برلما�� رأس قائمة الحزب. تعمل الأحزاب ال��

الدوائر  �
المقام الأول ��  �

ا �� لمان موجود� ال��  �
ال�ساء �� انتخاب  ) ُ�سهل  � ال�س�� (التمث�ل   "إن الس�ب الذي �جعل 

.( � � �قتضيها (التمث�ل ال�س�� الانتخاب�ة متعددة الأعضاء ال��

امرأة لاخت�ار  ددين  م��  � المرشح�� �ختارون  الذين  الأشخاص  �كون  قد  (الأغلب�ة)  الفرد�ة  الدائرة  نظام  ظل   �
 و��

أقل � س�كونون  الناخب�� أنهم �عتقدون أن �عض  أو غ�� حق�ق�ة، مفادها   �مرشح وح�د للحزب، �حجة حق�ق�ة 
، فهذا ل�س فقط ممكن ول�نه مف�د �  احتماً� للتص��ت لامرأة �دً� من رجل. ول�ن عندما يتم اخت�ار عدة مرشح��
خمسة من  المكونة  فقط  الرجال  قائمة  لأن  سواء،  حد  ع�  وال�ساء  الرجال  �شمل  ل�طاقة   � إ�جا�� �ش�ل  ا   أ�ض�

(399) " � � أو أ��� من المرجح أن تُنفّر �عض الناخب�� مرشح��
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لمان�ة أ . الأ�شطة ال��
� ل�س لها تمث�ل � الأحزاب ال�� � قدمتها نائ�ات. و�س�ث�� احات والتعد�لات ال�� � الحزب أو الاق�� � عدد قوان��

 ي�حث هذا القسم ��
لمان�ة. � لأنها لا تمارس مثل هذە الأ�شطة ال��

برلما��

� أ�لغت فيها الأحزاب عن صع��ة الإجا�ة ع� الأسئلة �ش�ل صحيح �س�ب نقص السجلات. ح�ث  �انت هذە �� الفئة ال��
� �قدمها نواب الحزب خلال �ل عام، وما إذا �انت احات والتعد�لات ال�� لمانات ب�انات عن عدد الاق��  لا �سجل معظم ال��

مقدمة من نواب رجال أو نائ�ات.

� ردودهم. ع� الرغم من
ا ظل هذا هو القسم الذي اختلف ف�ه المشاركون الأفراد من نفس الحزب أ��� �� � هذا العام أ�ض�

�� 
� لتفقد النتائج معناها.

ة �ما �ك�� � الأفراد كب�� � المشارك�� مشاركة جميع الأحزاب، فإن التناقضات ب��

� أن العد�د من الأحزاب الس�اس�ة تحتفظ �سجلات لتمث�ل المرأة و�شاطها داخل الهيئات الح���ة، لا يتم �سج�ل � ح��
�� 

لمان�ة. ب�انات مماثلة للأ�شطة ال��

 �ان المتوسط %38.9
،2021 �

(مقارنة �ـ %40.4 ��
(2020 �

و %42.7 ��
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%46.2
%42.3

%57.7

%11.5

آل�ات الاخت�ار داخل الحزب
� عن ك�ف�ة انتخاب ق�ادة الحزب، وهل يتم استخدام آل�ات مثل نظام الحصص لإدارة الحزب، وما إذا �ان  سُئل المشارك��

(2020 �
� 2021، و%46.4 ��

�� %46.5 � ؟ �ان المتوسط 43.8% (مقارنة ب�� �
للحزب جناح �سا��

الق�ادة ال�سائ�ة

ظهر الق�ادة ال�سائ�ة أن المرأة تمتلك صفات
ُ
� الحزب. ت

 �مكن أن �ش�� الق�ادة ال�سائ�ة للأحزاب إ� أهم�ة و�دماج المرأة ��
� المناصب الق�اد�ة.

� الس�اس�ات �� � الس�اسة، و�� حافز لقبول أوسع وتمك��
أساس�ة لا غ�� عنها للق�ادة الناجحة ��

� لديها . زادت �س�ة الأحزاب المشاركة ال�� � وقت ما من تار�ــــخ الحزب قائدة أن��
 46.2% من الأحزاب المشاركة �ان لديها ��

. �
� العام الما��

ا إ� 42.3% هذا العام مقارنة �ـ٪33.3 �� قائدة حال��

� أنظمة التمث�ل المختلط أنه سبق و�ان لها ق�ادة
� الأنظمة ال�س��ة و66.7% من الأحزاب ��

 أفادت 56.3% من الأحزاب ��
ء. �

� ظل أنظمة الأغلب�ة عن نفس ال��
ال�سائ�ة. �ما أفادت 33.3% من الأحزاب ��

،و�� �س�ة أقل من آخر استطلاع. �
أفاد 72% من الأحزاب بوجود جناح �سا��

من تلك الأحزاب ذات الأجنحة ال�سائ�ة:

� قرارات الحزب،
� �عض الأح�ان فقط يتم اس�شارتهن ��

ا". ��  • أفاد 57.9% أن الأجنحة ال�سائ�ة "لم تكن مؤثرة جد�
هن فعاً�. و�كون تأث��

 غ��
�
� معظم قرارات الحزب، و�مارسن نفوذا� ق��ا

 • أفاد 26.3% بوجود أجنحة �سائ�ة "مؤثرة للغا�ة". يتم اس�شارتهن ��
. رس�� ورس��

� أي تأث�� ع� الإطلاق.
• أفاد 15.8% أنه لم �كن للجناح ال�سا��

%46.2 
 لم �سبق وأن �ان لها قائدة أن�� (مقارنة
(2020 �

� 2021، و %56 ��
�ـ %52.8 ��

%42.3 
. لديها حال�ا قائدة أن��

%11.5 
� الوقت الحا��

 ل�س لديهن قائدة أن�� ��
. �

� الما��
ول�ن �ان لديهن ��

%46.2 
لديهم حال�ا قائد ذكر.
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ب . قواعد السلوك
ات�ج�ات مختلفة لعدم � تطبيق اس��

 ُ�عد  تنف�ذ قواعد سلوك رسم�ة ضمن الوثائق التوجيه�ة للحزب خطوة رئ�س�ة أخرى ��
. � التمي��

� لمسؤو��
� ع� أساس الج�س، وتحدد ك�ف ي����  �مكن لقواعد السلوك أن تحظر �ش�ل ��ــــح السلوك والخطاب المتح��

أثناء المت�افئة  غ��  شيح  ال�� و�جراءات  الاعتداء  من  ال�ساء  وتح��  الحزب،  مناس�ات   �
�� يت�فوا  أن  والأعضاء   الحزب 

سيخ انتماء المرأة ي داخل الحزب. إنها أداة س�اس�ة رئ�س�ة ل�� �  الانتخا�ات، وتحدد ك�ف�ة التعامل مع حالات السلوك التمي��
� الس�اسة.

ه�ب الجندري والإقصاء �� إ� الثقافة الس�اس�ة، والتخف�ف من المناخات المحتملة لل��

� م�ادرة "WIPPI" أع� نتائج عامة �متوسط %55.6
� سجلت فيها الأحزاب المشاركة ��  �انت هذە �� الفئة الفرع�ة ال��

(2020 �
� 2021، و %58.1 ��

(مقارنة �ـ %58.9 ��

ا تتعلق  سُئل المشاركون إذا �ان لدى ح��ــهم مدونة سلوك، وك�ف يتم تنف�ذها، وما إذا �انت مدونة السلوك هذە تتضمن بنود�
. � �عدم التمي��

� مناس�ات الحزب، وما إذا �انت تنطبق ع�
ا عما إذا �ان لدى الحزب مدونة سلوك أخلاق�ة للسلوك ��  أجاب المشاركون أ�ض�

 مسؤو�� الحزب أو أعضاء الحزب أو �ليهما. إضافة إ� ذلك، كشف المشاركون عما إذا �انت هناك آل�ات للإ�لاغ عن حالات
� السنوات الثلاث الماض�ة.

� ع� أساس الج�س وعدد الحالات المسجلة �� التحرش والتمي��

أغلب  �
تنطبق ع� مسؤوليها و�� أخلاق�ة  قواعد سلوك  لديها   (2021 �

�� �ـ %60  (مقارنة  المشاركة  الأحزاب   84.6% من 
ا ع� أعضائها: الأح�ان أ�ض�

� يتعلق ب�عض أو ا لعدم التمي�� � أ�لغت عن ات�اعها لقواعد سلوك، تضمنت 68.4% من هذە القواعد بند� � الأحزاب ال��  من ب��
ها من الأقل�ات والفئات الضع�فة. �ل أفراد الأقل�ات والج�س والعرق والإث��ة والدين أو غ��

التطبيق

� ح�� �كون لها تأث�� ملموس.
�جب تطبيق قواعد السلوك الأخلا��

�
 لدى 96.4% من الأحزاب المستجي�ة هيئة ح���ة تتعامل مع تجاوزات أعضاء الحزب، مثل السلوك غ�� اللائق لأعضائها ��

ها. أشار 64.3% من هذە الأحزاب إ� أنه إذا �انت هناك ، وغ�� �
 الأما�ن العامة. ع� س��ل المثال: لجنة تأدي��ة، مجلس أخلا��

� ع� أساس الج�س، ف�مكن الإ�لاغ عن هذە الحالة إ� هذە الهيئة. حالة تحرش أو تمي��

� � التحرش أو التمي�� ا أقل للإ�لاغ عن مرتك��
�
� أن معظم الأحزاب قد وضعت مدونة لقواعد السلوك، إلا أن هناك طرق � ح��

�� 
القائم ع� الن�ع الاجتما�� ومعاقبتهم.

%56.5 
�  ع� �ل من المسؤول��

والأعضاء.

%4.3 
ع� الأعضاء فقط.

%13 
� فقط. ع� المسؤول��

%26.1 
لا توجد مدونة سلوك.
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ت . التعل�م
.2020 �

� 2021، و %54.5 ��
 سجلت الأحزاب �س�ة جماع�ة ت�لغ 57% للتعل�م الداخ�� و�ناء القدرات. مقارنة �ـ %48.1 ��

التجمعات أثرت ع�  ر�ما   � وال�� الحال�ة،  العالم�ة  والجيوس�اس�ة  الصح�ة  الس�اقات   �
�� الاعت�ار   �

�� الرقم  هذا  أخذ   �جب 
المنظمة والدورات التدر���ة.

ا�� �انتظام برامج ال�ة، و�جري العد�د من أعضاء الحزب اللي�� � العد�د من الأحزاب اللي��
 هناك تقل�د قوي لبناء القدرات ��

تدر���ة متطورة لأعضائهم ومرشحيهم.

� ا لل�ساء، مثل برامج الق�ادة ال�سائ�ة أو تدر�ب المرشح�� ا لبناء القدرات ح��� � إنهم �قدمون تدر���   قال 59.3% من المشارك��
المقت� ع� ال�ساء فقط.

� الأنظمة ال�س��ة .
ا لل�ساء تعمل �� � تقدم التدر�ب ح��� معظم الأحزاب ال��
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المرفق
 ك�ف يتم حساب WIPPI ؟

.  لتحقيق ن��جة دق�قة  تم � إ� مستوى أع� من الشمول�ة لأي حزب س�ا��
� استطلاع التقي�م الذا��

 �ش�� الدرجة الأع� ��
الدقيق التمث�ل  وضمان  الردود   �

��  � التح�� لإزالة  واحد،  طرف  من  أعضاء  عدة  ق�ل  من  إ�ماله  ليتم  الاستطلاع   تصم�م 
�اختلاف تختلف  لأنها   ، مختلفة  وس�اس�ة  واقتصاد�ة  اجتماع�ة  ظروف  ظل   �

�� الأحزاب  تعمل   ، ذلك  ومع   للمعلومات 
�
� حزب س�ا�� معارض ��

ا �� وري دمج ضوا�ط مع�ار�ة لهذا الت�اين ، إن كونك ناشط�  الس�اقات الجغراف�ة.  لذلك من ال��
� للتمك�� مختلفة  ات  مؤ�� وجود  ذلك  يوضح   . القانون  وس�ادة  إعلام�ة  وح��ات  ق��ة  د�مقراط�ة  �مؤسسات  يتمتع   �لد 

� دولة ذات ق�ادة اس��داد�ة ق��ة ، وانتخا�ات مزورة ، ووسائل إعلام تم الاس��لاء عليها ، و  ضعف
 الس�ا�� مقارنة �ال�شاط ��

� حققت فيها المرأة مستوى � المجتمعات ال��
�� �  تطبيق س�ادة القانون.  علاوة ع� ذلك هناك عوائق أقل أمام الاندماج الحز��

أع� من المساواة مع الرجل.

ات من خلال دمج مؤ�� شمول�ة المجتمع. تم تصم�م مؤ�� LI WIPPI لمراعاة هذە المتغ��

 مؤ�� شمول�ة المجتمع (SII) هو مؤ�� مركب يتضمن ثلاث ر�ائز مختلفة:

�
ات معروفة: مؤ�� الح��ة �� ة الأو� تغ�� مستوى الد�مقراط�ة وح��ة الإعلام داخل المجتمع ، بناءً ع� أر�عة مؤ�� �  الرك��
 العالم (ف��دوم هاوس) ، مؤ�� V Dem الإصدار 8 (معهد V Dem)، مؤ�� ح��ة الصحافة  (مراسلون �لا حدود) ، مؤ��

ح��ة الصحافة (ف��دوم هاوس).

ة الثان�ة تغ�� س�ادة القانون داخل المجتمع ع� أساس مؤ�� مدر�ات الفساد (منظمة الشفاف�ة الدول�ة) ، وس�ادة �  الرك��
التنافس�ة العالم�ة (المنتدى الاقتصادي ) ، واستقلال القضاء ، وتق��ر  ات الحو�مة العالم�ة (البنك الدو��  القانون ومؤ��

.( العال��

� المجتمع ، والوضع الاقتصادي ، والمواقف ذات الصلة تجاە ال�ساء والفئات
ة الثالثة تقي�م الدور الذي تلع�ه المرأة �� �  الرك��

، ( �
�ة ، برنامج الأمم المتحدة الإنما�� � (مؤ�� التنم�ة ال��� � الج�س��  المحرومة الأخرى.  و�س�ند إ� مؤ�� عدم المساواة ب��

ائ�ة �الدولار � تعادل القوة ال��
 مؤ�� مجموعة المظالم � الدولة الهشة (صندوق السلام) ، الناتج المح�� الإجما�� للفرد ��

.( � (منتدى الاقتصاد العال�� � الج�س�� ) ، و��انات من التق��ر العال�� للفجوة ب�� الأم���� (البنك الدو��

1. الد�مقراط�ة والتعدد�ة 2. قواعد القانون 3. المجتمع والثقافة
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� للحزب �الق�مة العكس�ة
ب درجة شمول�ة التقي�م الذا��  يتم تحقيق الن��جة المرجحة النهائ�ة لمؤ�� WIPPI عندما يتم ��

� �لدهم.
لمؤ�� شمول�ة المجتمع ��

� ، والذي �ع�� �عد ذلك
� نتائج مسح التقي�م الذا��

�� (SSI 1 � درجة) � ب رقم الوحدة لجزء درجة SII لل�لد المع��  يتم ��
.WIPPI نامج عدد النقاط الإضاف�ة.  �ضاف هذا الرقم إ� نتائج المسح و�ش�ل الن��جة النهائ�ة ل��

� �عمل فيها الحزب ، مما ي�يح إجراء � الاعت�ار الآل�ات الداخل�ة للحزب وكذلك الب�ئة الأوسع ال��
�� WIPPI لذلك ، تأخذ ن��جة 

ا أقل من � �ا�ستان �ضم عدد�
 مقارنة معقولة للأحزاب الس�اس�ة من مختلف ال�لدان.  ع� س��ل المثال ، إذا �ان الحزب ��

� الس�اقات المجتمع�ة.  قد �ظهر هذا
ا مراعاة الاختلاف �� � الس��د ، فس�تم أ�ض�

� صفوفه وق�ادته مقارنة �الحزب ��  ال�ساء ب��
� أ��� شموً� من النظرة الأو�.

أن الحزب ال�ا�ستا��
 

 من المهم ملاحظة أن مؤ�� LI WIPPI يوفر أ��� �كث�� من مجرد تقي�م للوضع الحا�� لضمان شمول�ة القائمة ع� الن�ع
� �دورها �سمح � تحد�د نقاط انطلاقه الأقوى والأضعف وال��

ا ��
�
ا أن �ساعد طرف .  و�مكنه أ�ض� � الحزب الس�ا��

 الاجتما�� ��
� تتطلب أ��� قدر من الاهتمام. له �معالجة تلك المجالات الداخل�ة ال��

ات الفرع�ة للنتائج المؤ��
� � س�حصل عليها حزب مع�� � الفهرس إ� عدة فئات فرع�ة.  �جب تقس�م �س�ة النقاط ال��

 �مكن تقس�م الن��جة النهائ�ة ��
� تلك المنطقة المعن�ة ك�س�ة مئ��ة.

ع� أق� عدد من النقاط ، مما س�ظهر الوضع داخل الحزب ��

الأ�شطة فئة   �
�� أصل ١٤  نقاط من   ٦ المتحدة ع�  الممل�ة   �

�� اليون  اللي�� الد�مقراطيون  إذا حصل   ، المثال   ع� س��ل 
تقي�م أي قطاعات عملهم �� الأقل والأ��� شموً� ، فإنهم �حصلون ع� ٤٢٫٩٪ (١٤�٦).  �مكن للأطراف   ، لمان�ة   ال��

. ا ل�ل طرف مع تطور المؤ�� وتمكن LI من إ�شاء مجموعة من التوص�ات المصممة خص�ص�

: ات الفرع�ة �� المؤ��

� مع الأحزاب الوطن�ة الأخرى. � التمث�ل الن�ا��
� - مقارنة الشمول�ة ��

لما�� 1) التمث�ل ال��

. � � الحز��
لما�� � ال�شاط ال��

لمان�ة - تقي�م الشمول�ة �� 2) الأ�شطة ال��

� آل�ات صنع القرار مثل مجلس الحزب.
3) الآل�ات الح���ة - تقي�م الدينام�ك�ات الداخل�ة للحزب والشمول�ة ��

 4) قواعد السلوك - تقي�م ما إذا �انت القواعد واللوائح الحال�ة تدعم الشمول�ة داخل الحزب وك�ف يتم تنف�ذ قواعد السلوك
� الممارسة العمل�ة.

هذە ��

�ة داخل الحزب. � بناء قدرات الموارد ال���
ات�ج�ة التعل�م والموارد والشمول�ة �� 5) التعل�م - تق��م اس��
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